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Die Brand University of Applied Sciences ist eine transdisziplinäre Hochschule zwischen Wissenschaft 

und Design mit internationalen Zielgruppen. Für unsere Community aus Professor*innen & 

Dozent*innen, Betreuer*innen und Praxispartner*innen stehen unsere Studierenden im Zentrum und 

wir verantworten und leben ein ganzheitliches und anwendungsorientiertes Studienmodell in einem 

Spektrum von Präsenz- und Online-Studiengängen mit dem Anspruch, eine zukunftsweisende, offene 

und flexible Hochschule zu sein. 

Zum 1. April 2024 besetzen wir im Bereich unserer Präsenzstudiengänge eine neu geschaffene 

Professur für Transdisziplinäres Design und Designtheorie (W2) 

im Umfang von 50% = 9 Semesterwochenstunden 

Es handelt sich um eine Gestaltungsprofessur entsprechend der Regelungen des Hamburgischen 

Hochschulgesetzes 

Die Professur beinhaltet als Denomination zwei für die Hochschule zentrale Bereiche: 

1. Bei Transdisziplinärem Design geht es um eine designübergreifende Perspektive, die auch andere 

an der Brand University vertretene wissenschaftlichen Disziplinen/Perspektiven integriert. Da 

Transdisziplinarität ein zentrales Paradigma unserer Hochschule ist, kommt dieser Denomination 

besondere Bedeutung zu. 

2. Designtheorie als Teil der Denomination soll sich mit den theoretischen Grundlagen von Design 

im Marken-Kontext beschäftigen und dabei u.a. auch die neuesten Erkenntnisse aus dem Bereich 

der Kognitionswissenschaften mit integrieren. 

 

Aufgabenstellungen 

• Betreuung und Beratung von Studierenden in den Präsenzstudiengängen entsprechend der 

Denomination und mit Übernahme entsprechender Modulverantwortung; 

• Betreuung von studentischen Projekten, Prüfungen und Abschlussarbeiten; 

• Eigene Praxistätigkeit im Bereich der Denomination 

• Kommunikation und Kooperation mit den Unternehmens-/Praxispartnern der Hochschule 

• Mitwirkung in den Gremien der akademischen Selbstverwaltung der Hochschule 

 

Ihr Profil 

• Qualifiziertes Studium und mindestens 10 Jahre Praxiserfahrung in für die Denomination 

relevanten Handlungsbereichen des Designs; 

• Mindestens 10jährige hochschulische Lehrerfahrung mit dem daraus resultierenden 

entsprechenden Kompetenzniveau in den Bereichen Didaktik und Pädagogik; 

• Deutsch in Sprache und Schrift auf dem Niveau von mindestens C1; 

• Englisch in Sprache und Schrift auf dem Niveau von mindestens C1; 

• Erfahrung in der Akquisition und Durchführung von Drittmittelprojekten; 
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• Erfahrung mit der Akquise und Zusammenarbeit von Praxispartnern aus der Wirtschaft; 

• Interkulturelle Kompetenz und Erfahrung in Bezug auf Asien insbes. in Bezug auf China; 

• Reisebereitschaft (mehrmals jährlich) nach China im Rahmen unserer Hochschul-

kooperationen; 

 

Wir bieten 

• Flache Hierarchien 

• Flexibilität der Arbeitszeiten abhängig von den Lehrverpflichtungen 

• Multikulturelle Zusammenarbeit mit chinesischen Hochschulpartner 

• Internationale Atmosphäre 

• Anwendung innovativer Lehrmethoden 

 

Wir möchten den Frauenanteil in Forschung und Lehre deutlich erhöhen und laden qualifizierte 

Frauen nachdrücklich zur Bewerbung ein. 

Ihre vollständige schriftliche Bewerbung senden Sie bitte ausschließlich per E-Mail bis zum 15. 

Februar 2024 an den Vorsitzenden der Berufungskommission  

Prof. Ansgar Eidens: ansgar.eidens@brand-university.de  

mailto:ansgar.eidens@brand-university.de

