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DIPLOMLEHRGANG

Digital Transformation Management

Die digitale Transformation ist ein zentraler Faktor flir den Erfolg von Unternehmen in der
heutigen Zeit. Unser Diplomlehrgang Digital Transformation Management bietet Ihnen die
Moglichkeit, tiefgreifende Einblicke in die verschiedenen Aspekte der digitalen
Transformation zu gewinnen. Von den Konvergenzen der digitalen Transformation Uber die
Digitalisierung im Handel und der Produktion bis hin zur Organisationsentwicklung und
dem Change Management werden Sie umfassend auf die Herausforderungen der digitalen
Ara vorbereitet.

Erfahren Sie, wie Sie digitale Geschaftsmodelle entwickeln und erfolgreich umsetzen, nutzen
Sie Data Science, um wertvolle Erkenntnisse aus Daten zu gewinnen, und setzen Sie auf
vertrauenswirdige Kiinstliche Intelligenz (Al). Der Diplomlehrgang vermittelt Ihnen das
notige Wissen und die praktischen Fahigkeiten, um Unternehmen erfolgreich durch die digitale
Transformation zu fiihren und den Wandel effektiv zu gestalten.

DER DIPLOMLEHRGANG AUF EINEM BLICK

ﬁ Flexible Kursdauer: 4 Monate
:j 8 Module (kostenlose Verlangerung auf bis zu 12
D Monate mdoglich)

Workload von 400 Stunden Keine ,
(entspricht 16 ECTS) Zulassungsvoraussetzung -

Diplom ,Digital Transformation €1.990 -
@ Management” nach (Aktionen beachten!)

erfolgreichem Abschluss
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VORTEILE DES DIGITALEN DIPLOMLEHRGANGS

Iil Berufsbegleltend & Jederzeit starten
praxisnah

'?' 100 % online Interaktiver Online Campus

l‘ Geeignet fiir Bildungskarenz Steuerlich absetzbar

Neu: Fur jede Anmeldung wird ein Baum gepflanzt

Durch unser Weiterbildungsangebot mdochten wir nicht nur langfristige Werte fir die Bildung schaffen,
sondern vor allem langfristig einen positiven Einfluss auf die Zukunft nehmen. Wir haben erste MalBnah-
men getroffen und setzen in Kooperation mit Grow My Tree den ersten Schritt in eine nachhaltige Zu-

kunft.

Fur jede neue Teilnehmerin/jeden neuen Teilnehmer des Diplomlehrgangs pflanzen wir mit der Hilfe

von Grow My Tree einen Baum.

Mehr dazu: https://fernstudium.study/baumpflanzaktion/



https://growmytree.com/

DIPLOMLEHRGANG

Digital Transformation Management

Der digitale Diplomlehrgang Digital Transformation Management kann jederzeit gestartet
werden und gliedert sich in insgesamt acht Module, welche jeweils mit einer Modulpriifung
abschlieBen.

Teilnehmer:innen missen jede Modulprifung, mit mindestens 50 % der erreichbaren Punkte
absolvieren, wobei bis zu drei Priifungsantritte erlaubt sind.

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie das Diplom ,Digital Transformation Manage-
ment “ und dokumentieren dadurch offiziell Ihr Kbnnen.

LEHRPLAN

Konvergenzen D'|g|taler 50 Stunden Online-Prifung
Transformation
Digitalisierung im I-!andel und der 50 Stunden Online-Prifung
Produktion
Organisationsentwicklung 50 Stunden Online-Prifung
Change Management 50 Stunden Online-Prifung
Entwicklung digitaler . .
Geschiftemodelle 50 Stunden Online-Prifung
Umsetzung digitaler . .
Geschiftsmodelle 50 Stunden Online-Prifung
Data Science 50 Stunden Online-Prifung
Trustworthy Al 50 Stunden Online-Prifung




Multimediale Unterlagen sorgen dafir, dass fir jeden Lerntyp der passende Inhalt verfligbar ist.
Sie sind eher der visuelle Typ? Dann sind unsere Lernvideos fiir Sie bestimmt. Sie wollen Inter-
aktivitat? Bei unseren revolutiondren Lern-Zusammenfassungen und Kontrollfragen koénnen
Sie lhr Wissen auf die Probe stellen.

MODULUBERSICHT

Konvergenzen Digitaler
Transformation

Digitalisierung im Handel
und der Produktion

Organisationsentwicklung

Change Management

Entwicklung digitaler
Geschaftsmodelle

Umsetzung digitaler
Geschaftsmodelle

Data Science

Trustworthy Al

Wandel des Arbeitsmarkt

Konvergenzen digitaler Transformation

Case Studies: Fashion, Musikindustrie, e-Estonia
Neue technologische Entwicklungen

E-Procurement

Perspektiven des E-Commerce
Geschaftsbasis des Online-Handels
REDIT-Modell

Komplexitat einer Organisation

Ziele der Organisationsentwicklung und Organisationsdiagnostik
Erfolgskriterien der Organisationsentwicklung

Phasen der Organisationsentwicklung

Praktisches Change Management

Sozialdimension von Change Management

Sach- und Zeitdimension von Change Management
Fuhrungsstil und Change Management

Moderne Wertschopfungsketten

Digitale Geschaftsmodelle

Erfolgsfaktoren

Nationale und bilaterale Digitalisierungsstrategien

Reifegradmodelle der Digitalisierung im Unternehmen
Mega- und Technologietrends

Methoden zur Trend- und Risikobewertung
Nachhaltigkeit als Trend fir digitale Geschaftsmodelle

Methoden von Data Science

Statistische Methoden und Modelle

Adaption von Data Science in Organisationen

Prognose- und Anwendungspotenziale von Data Science

Forschungsansatze zur kiinstlichen Intelligenz
Einsatz von kunstlicher Intelligenz

Case Studies kinstliche Intelligenz

Chancen und Risken der kiinstlichen Intelligenz
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