CURRICULUM

Certificate of Advanced Studies (CAS) Change Management und Innovation

Lehrveranstaltungstitel Priifungsformat* ECTS

LV1: Unternehmensfiihrung und Unternehmenssteuerung Online-Prifung 2
LV2: Change Management Online-Prifung 2
LV3: Strategieentwicklung Online-Prifung 3
LV4: Wissensmanagement Online-Prifung 2
LV5: Innovationsmanagement Online-Prifung 2
LV6: Organisationen und Organisationsentwicklung Online-Prufung 2
LV7: Organisationsdesign und agiles Change Management Online-Prifung 2
LV8: Kommunikation als Fiihrungsinstrument Online-Prifung 2
LV9: Kommunikation von Verdnderungen Online-Prifung 2
LV10: People Analytics Online-Prifung 2
LV11: Praxisarbeit Online-Praxisarbeit 3

*Bei Online-Priifungen kann es sich u.a. um Multiple-Choice-Priifungen, Essays, Prasentationen oder Case Studies handeln.

Ein ECTS-Punkt entspricht einem Arbeitsaufwand von 25 Stunden. Der studentische Gesamtaufwand betragt damit 600
Stunden.

Ablauf: Der Ablauf gestaltet sich durch alle Lehrveranstaltungen sequenziell, d.h. Sie bearbeiten die Lehrveranstaltungen in
vorgegebener Reihenfolge.

Noch Fragen? Sie erreichen unsere Studienberatung unter studienberatung@e-learning-group.com oder +43 1 361 97 67 10.
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